
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
per la copertura di n.1 posto di “FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE – Area dei Funzionari

e dell’Elevata qualificazione - a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di
Reggio Emilia

PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI E NON AMMESSI ALLA PROCEDURA CONCORSUALE

CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA IN MODALITÀ DIGITALE IN PRESENZA PER I CANDIDATI AMMESSI

COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER I CANDIDATI 
La presente informativa sostituisce integralmente, così come previsto dal Bando di Concorso, ogni altra
comunicazione  scritta  individuale  nei  confronti  dei  candidati  ammessi  alla  procedura  concorsuale  e
costituisce formale “convocazione” alla prova scritta.
I candidati ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente,  a pena di esclusione, a tutto quanto
contenuto nella presente comunicazione. 

In relazione a quanto stabilito dal Bando di Concorso Pubblico ed a seguito di Determinazione Dirigenziale
n.  2181  di  R.U.A.D.  del  18.12.2023,  adottata  ai  sensi  dell’art.  19  del  Regolamento  sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi – Sezione B) l’Accesso, si pubblicano di seguito gli elenchi dei candidati
ammessi e non ammessi al Concorso Pubblico e alla relativa prova scritta, identificati attraverso il codice
candidatura assegnato a ciascuna domanda di partecipazione.

Si precisa che il riscontro delle domande pervenute dai candidati, in ordine a tutti i requisiti richiesti ed
alle modalità previste per la partecipazione al Concorso, così come espressamente indicati dal Bando, è
stato effettuato sulla base delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione al
Concorso e/o dalla documentazione allegata e/o da alcune verifiche effettuate d’ufficio. 

Si comunica fin da ora ai candidati che la Commissione Giudicatrice, avuto presente il numero dei
candidati ammessi alla procedura concorsuale, ha deciso di NON effettuare la prova PRESELETTIVA ma
di sottoporre i candidati alla prova scritta prevista dal bando di concorso.

Si  pubblica  di  seguito  l’elenco dei  candidati  ammessi  e  non ammessi  alla  partecipazione al  Concorso
Pubblico identificati mediante il codice candidatura assegnato alle domande di partecipazione.

Per  i  candidati  ammessi,  identificati  mediante  il  codice  candidatura assegnato  alle  domande  di
partecipazione,  la  presente  comunicazione  costituisce  formale  convocazione  alla  prova  scritta,  con
l’indicazione del luogo, della data e dell’ora fissati per lo svolgimento della stessa.

ELENCO DEI N. 92 CANDIDATI AMMESSI 
ALLA PROCEDURA CONCORSUALE ED ALLA PROVA SCRITTA

IDENTIFICATI ATTRAVERSO IL  CODICE CANDIDATURA  ATTRIBUITO ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

n. CODICE CANDIDATURA

1 54BEQ6CXKU

2 DKADMK2U4E

3 6VRAPBMTQ7

4 BW38BYFZE6

5 ZAX9W7ZUGT

6 KS4D6VAYGE

7 DSK9F5U4P2

8 BR7HWNCX8U

9 RE3HGPFXA2

10 NSWZCKFDHS

11 GF2SUASS2S

12 N9G88XRYP6

13 TCQV2A8FET

14 QYQ4MRU36C

15 WVES5XKFCT

16 6Z56EE9ZRM

17 1SD8ACHB3D

18 ZMSKY7YV7S

19 EGZ8RCGGMZ

20 UBKRZKNKA4

21 QQQUBCH3B1

22 CXGF8BVQDE

23 ZDPD91BWNT

24 9C9V81GUCW

25 M2YFTD9AYN



26 W3RHQ7W79Q

27 3VVA8T9PQM

28 KX72WNDA4Y

29 CRU8SXY89T

30 H6BG4VND4Q

31 47PUNM5MGN

32 6HXZQNUF3N

33 7ZPMHTFAC2

34 2WGEQA5W2T

35 6TZQPVN1RA

36 ZKFG13DESF

37 GPNU2R441C

38 7FZZGYFZ9P

39 145CFDPGVK

40 DXXRAZHPD4

41 UB3TVGU94Q

42 RE9TVMF4KD

43 WHCCY9PCW5

44 12SQTQZX2H

45 ZGM7F5NW3M

46 KFK4W8HBVT

47 7RS2R8YU3G

48 1PRNRDQ8D7

49 R9UZXPPK6E

50 YXTQH6ZT2D

51 VWBSGZRBMA

52 VVEUHN2EXR

53 V2847DNYWE

54 MPK986HWNM

55 43W7ZF5CAA

56 8RHAD54ZPB

57 1C215Z97EC

58 5CH3PMQN9N

59 ZUVTUZ1DVY

60 NES18FNND9

61 YF173ZUYUN

62 VQTX4T71EC

63 DQ6HQQ5H1Y

64 EDAQMQT1U6

65 Y1FVPT8XCV

66 VNAW652NBG

67 MP6Q6NTEEX

68 XEWQ7R7GV4

69 DW3XYCA5GY

70 B1QHQRN9M7

71 QGGBMR4KMG

72 3WRFGKGRBM

73 HE943THUZ8

74 2YCFQYP5VF

75 WUN9UZTZ2X

76 X7KHCK552B

77 WK7D4A5EQG

78 RXTUX1WAZG

79 STTZTX9ECW

80 K224VGF1MQ

81 MABA84S1PN

82 9PMDRRUSNG

83 2MTQGVU63D

84 QE77FA7Q3M

85 67AHYNW9P4

86 4FW9RNK6NX

87 P8EBK2S5WS

88 5ZBPHW1955

89 B9MWDR7ZF9

90 CN41M45B4N

91 5PV5SU9M19

92 6PK5ZWCMY9

 

ELENCO DEI N. 2 CANDIDATI NON AMMESS  I   ALLA PROCEDURA CONCORSUALE
IDENTIFICATI ATTRAVERSO IL CODICE CANDIDATURA ATTRIBUITO ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

CODICE CANDIDATURA

G9MV3EQ41H

W5RWCTSP63

Il  Dirigente del  Servizio Gestione e Sviluppo del  Personale e dell’Organizzazione ha già provveduto a
comunicare  individualmente  ai  suddetti  candidati  non  ammessi al  Concorso  Pubblico  la  loro  non
ammissione, con le relative motivazioni.



Per  tutti  i  92  candidati  amme  ssi  ,  l’ammissione  al  Concorso  avviene  comunque  “con  riserva”,
subordinatamente alla successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando
per la partecipazione al Concorso e da possedersi alla data di scadenza dello stesso (25.10.2023), verifica
che verrà effettuata, al più tardi, all’atto dell’eventuale assunzione in servizio,  specificando che in
ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati potranno essere esclusi dalla
procedura concorsuale o dalla graduatoria che ne deriverà.

In  particolare,  così  come  specificato  nella  Determinazione  Dirigenziale  n.  2181  del  18.12.2023,  si
procederà alla verifica di quanto indicato nel Bando di Concorso al Paragrafo “Requisiti di ammissione” e
precisamente  “Qualora  un  Diploma  di  Laurea  conseguito  secondo  il  vecchio  ordinamento,  trovi
corrispondenza con più classi di Laurea Specialistiche o Magistrali ai sensi del citato D.Interministeriale
09.07.2009 (09A11795), il candidato dovrà dichiarare sulla domanda di partecipazione al concorso a quale
singola  classe  è  equiparato  il  titolo  di  studio  conseguito;  tale  dichiarazione  dovrà  essere  resa
conformemente e sulla scorta di specifica certificazione rilasciabile unicamente a cura dell’Ateneo che ha
conferito il Diploma di Laurea (così come previsto dal citato Decreto), a seguito di richiesta effettuata dal
candidato interessato all’equiparazione. 
Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione alla selezione è subordinata al riconoscimento degli stessi
ad uno dei titoli di studio previsti per l’accesso, ai sensi della normativa vigente.”

****************

FORMALE CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA PER TUTTI I N. 92 CANDIDATI AMMESSI

Si comunica ai 92 candidati ammessi che la PROVA SCRITTA si svolgerà in presenza il giorno

MARTEDI’ 06 FEBBRAIO 2024 alle ore 09.15

presso CIRCOLO PIGAL - Via E. Petrella, 2 – 42124 Reggio Emilia

Come  indicato  nel  Bando  di  Concorso  la  presente  comunicazione pubblicata  sul  Portale  unico  del
reclutamento InPA, nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del
Comune  di  Reggio  Emilia  w  ww.comune.re.it/concorsi   e  contenente  luogo,  data,  ora  e  modalità  di
svolgimento della prova, cos  tituisce per i candidati ammessi,   formale convocazione alla prova scritta e  
assume valore di notifica a tutti gli effetti.

Sarà cura  dei  candidati  prendere  altresì  visione  delle  eventuali  variazioni  al  calendario  delle  prove
d’esame  (giorno,  ora  e  modalità  di  svolgimento),  che  dovessero  verificarsi  per  impedimenti  della
Commissione Giudicatrice o per causa di forza maggiore  o delle eventuali ulteriori informazioni utili ai
candidati.

Si invitano pertanto i candidati ad accedere periodicamente al Portale unico del reclutamento InPA e alla
Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it/concorsi per prendere visione di qualsiasi altra informazione a loro destinata.

Come indicato nel  Bando di  Concorso,  chi  non dovesse presentarsi a sostenere la prova scritta  verrà
considerato rinunciatario e pertanto escluso dal Concorso stesso e dalle successive fasi concorsuali.

Ai candidati è richiesto di rispettare scrupolosamente la data e l’orario fissati per la prova scritta.

I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova scritta muniti di valido documento di riconoscimento
con fotografia, a pena di esclusione. Il documento di riconoscimento dovrà essere esibito al personale
addetto durante la fase di identificazione.

Durante l’esperimento delle prove d’esame non sarà ammessa la consultazione di pubblicazioni, né di
testi di legge (commentati e non commentati) di alcun genere.

Per superare la prova scritta ed essere ammessi alla prova orale prevista dal bando di Concorso occorrerà
conseguire nella prova scritta un punteggio uguale o superiore a 21/30.

Qualora - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa di forza maggiore o per
qualunque motivo - si verificassero spostamenti nel calendario della prova scritta, ai candidati non potrà
essere in ogni caso rimborsata alcuna spesa di viaggio eventualmente sostenuta. 

https://www.comune.re.it/concorsi


Per quanto riguarda le “Materie d’esame” si rinvia al Bando di Concorso tuttora pubblicato nella Sezione
Amministrazione  Trasparente  /  Bandi  di  concorso  del  sito  Internet  del  Comune  di  Reggio  Emilia
www.comune.re.it/concorsi   e sul Portale unico del reclutamento InPA.

SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA IN PRESENZA CON MODALITÀ DIGITALE

Il  Comune di Reggio Emilia si  avvarrà di un soggetto esterno all’Amministrazione Comunale per la
gestione in presenza con modalità digitale della prova scritta prevista dalla procedura concorsuale.

Si informano pertanto i 92 candidati ammessi alla prova scritta che riceveranno - indicativamente nella
settimana  antecedente  alla  prova  scritta  -  una  comunicazione  EMail  all’indirizzo  di  Posta  Elettronica
Ordinaria  indicato  sulla  domanda  di  partecipazione  al  Concorso  dalla  casella  di  posta  elettronica
noreply@concorsismart.it contenente informazioni importanti per lo svolgimento della prova scritta in
modalità digitale.

Si invitano pertanto tutti i candidati ammessi a verificare con attenzione la ricezione della sopracitata
Email ed a prendere visione delle comunicazioni in essa contenute al fine del corretto svolgimento
della prova scritta.
In  caso  di  mancata  ricezione,  si  consiglia  di  controllare  nella  cartella  Spam o  posta  indesiderata    o  in  
eventuali cartelle specifiche (marketing, promozioni, aggiornamenti, …).

In ogni caso i 92 candidati ammessi con la presente comunicazione si intendono formalmente convocati alla
prova scritta  e  potranno presentarsi  il  giorno della  prova stessa  anche qualora  non si  sia  ricevuta  la
sopracitata Email.

**************************************

Per  eventuali  ulteriori  informazioni  contattare  la  Segretaria  del  Concorso  Pubblico,  Dr.ssa  Alessandra
Ibatici al n. 0522-456244.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO
DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE

Dr.ssa Battistina Giubbani

IL PRESIDENTE 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Dr.  Roberto Montagnani

https://www.comune.re.it/concorsi

	PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI E NON AMMESSI ALLA PROCEDURA CONCORSUALE
	CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA IN MODALITÀ DIGITALE IN PRESENZA PER I CANDIDATI AMMESSI
	COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER I CANDIDATI

		2023-12-22T10:53:58+0100
	GIUBBANI BATTISTINA


		2023-12-22T11:28:25+0100
	ROBERTO MONTAGNANI




